Перечень документов, предъявляемых претендентами на замещение вакантных должностей заведующих кафедрами

1. Заявление
2. Резюме
3. Справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования
4. Копии документов об образовании
5. Копии документов, подтверждающих наличие ученой степени
6. Копии документов, подтверждающих наличие ученого звания
7. Копии документов о повышении квалификации (за последние 3 года)
8. Копия трудовой книжки и/или иные документы, подтверждающие педагогический стаж (справки о педагогическом стаже, договоры на оказание педагогических услуг)

При проведении выборов Институт МИРБИС может дополнительно запросить у претендента:
• сведения о проделанной им научно-исследовательской работе, 
• программу деятельности и развития кафедры на следующий учебный год,
• о наличии премий и наград за научную и педагогическую деятельность,
 • письменный отчёт о работе за предшествующий период (действующий заведующий кафедрой), 
• дополнительные документы по усмотрению претендента. 
дополнительно для избираемых впервые: 

• автобиографию в печатном виде на 1 лист; 
[bookmark: _GoBack]• список трудов за весь период научно-педагогической деятельности 

