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1. Цель и задачи дисциплины  
Цель изучения дисциплины «Переговорный процесс в управлении проектами» 

– развитие умений и навыков в переговорном процессе 
 
Задачи освоения дисциплины: 
• знакомство с понятием переговоров на различных этапах управления 

проектом;  
• изучение способов анализа моделей переговоров;  
• изучение видов взаимодействия между участниками переговоров; 

изучение способов оценки результатов переговорного процесса в различных 
ситуациях;  

• изучение основных способов организации переговорного процесса и 
самоподготовки к переговорам. 

 
2. Перечень планируемых результатов обучения, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы: 
Код компетенции 

результаты 
освоения ООП 

(содержание 
компетенций) 

Перечень планируемых результатов обучения 
по дисциплине 

Виды учебной 
работы, 

способствующие 
формированию 

и развитию 
компетенции 

УК-5 Способен 
анализировать и 
учитывать 
разнообразие 
культур в процессе 
межкультурного 
взаимодействия 

УК–5.1 
Демонстрирует 
понимание 
особенностей 
различных культур 
и наций при 
выполнении 
профессиональных 
задач 
УК–5.2 
Выстраивает 
профессиональное 
взаимодействие с 
учетом анализа 
особенностей 
поведения и 
мотивации людей 

Знает основные понятия 
истории, культурологии, 
закономерности и этапы 
развития духовной и 
материальной культуры 
народов мира, подходы к 
изучению культурных 
явлений, основные принципы 
межкультурного 
взаимодействия в 
зависимости от различных 
контекстов развития 
общества; многообразия 
культур и цивилизаций 
Умеет определять и 
применять способы 
межкультурного 

Контактная работа: 
Лекции 
Практические 
занятия 
Самостоятельная 
работа 
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различного 
социального и 
культурного 
происхождения 

взаимодействия в различных 
социокультурных ситуациях; 
применяет научную 
терминологию  
Владеет навыками 
применения способов 
межкультурного 
взаимодействия в различных 
социокультурных ситуациях; 
навыками самостоятельного 
анализа и оценки социальных 
явлений 

ПК-3 Способен 
принимать участие в 
управлении 
коммуникациями 
проекта, в том числе 
инвестиционного 
проекта 

ПК-3.1 
Осуществлять 
поиск и анализ 
информации для 
реализации 
проекта 
ПК-3.2 Участвует 
в планировании 
коммуникаций 
проекта, 
осуществляет 
контроль за 
коммуникациями 
при реализации 
проекта 

Знает принципы и методы 
переговорного процесса 
Умеет взаимодействовать 
между участниками 
переговоров; оценивать 
результаты переговорного 
процесса на различных этапах 
управления проектом 
Владеет навыками 
организации переговорного 
процесса и самоподготовки к 
переговорам 

Контактная работа: 
Лекции 
Практические 
занятия 
Самостоятельная 
работа 
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