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Форма промежуточной аттестации  Зачет  

1. Цель и задачи дисциплины  
Целью освоения учебной дисциплины «Методы исследования в менеджменте» 

является развитие навыков исследовательской работы у обучающихся. 
Задачи освоения дисциплины:  
• сформировать умение отличать исследовательские проблемы от 

трудностей в управлении; 
• освоить методологию постановки проблемы для исследования 
• изучить методы исследования; 
• сформировать высокий уровень аналитической культуры; основанной на 

профессиональном использовании концепций и теорий. 
 

2. Перечень планируемых результатов обучения, соотнесенных с 
планируемыми результатами освоения образовательной программы: 

Код  
компетенции 
результаты 

освоения ООП 
(содержание 

компетенций) 

Перечень планируемых результатов обучения 
по дисциплине 

Виды учебной 
работы, 

способствующие 
формированию 

и развитию 
компетенции 

ОПК-2  Способен 
применять 
современные 
техники и методики 
сбора данных, 
продвинутые методы 
их обработки и 
анализа, в том числе 
использовать 
интеллектуальные 
информационно-
аналитические 
системы, при 
решении 
управленческих и 
исследовательских 
задач 

ОПК–2.1 
Использует 
интеллектуальные 
информационно-
аналитические 
системы при 
решении 
управленческих и 
исследовательских 
задач 
ОПК–2.2 
Применяет 
современные 
техники и 
методики сбора 
данных, 
продвинутые 
методы их 
обработки и 
анализа при 
решении 

Знает основные приемы и 
методы обработки и анализа 
данных с применением 
интеллектуальных 
информационно-
аналитических систем для 
решения прикладных и 
исследовательских задач 
Умеет обрабатывать и 
анализировать данные с 
применением 
интеллектуальных 
информационно-
аналитических систем для 
решения прикладных и 
исследовательских задач 
Владеет приемами и методами 
обработки и анализа данных с 
применением 
интеллектуальных 
информационно-

Контактная работа: 
Лекции 
Практические 
занятия 
Самостоятельная 
работа 
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управленческих и 
исследовательских 
задач 

аналитических систем для 
решения прикладных и 
исследовательских задач 

ОПК-5  Способен 
обобщать и 
критически 
оценивать научные 
исследования в 
менеджменте и 
смежных областях, 
выполнять научно-
исследовательские 
проекты 

ОПК–5.1 
Использует 
теоретический и 
аналитический 
инструментарий 
для обобщения и 
критической 
оценки научных 
исследований в 
менеджменте и 
смежных областях 
ОПК–5.2 
Выполняет 
научно-
исследовательские 
проекты в 
менеджменте и 
смежных областях 

Знает основные результаты 
новейших исследований по 
проблемам менеджмента; 
основные понятия и методы 
научных исследований; 
Умеет анализировать 
существующие формы 
организации и процессов 
управления, разрабатывать и 
обосновывать предложения по 
их совершенствованию; 
выявлять перспективные 
направления научных 
исследований, обосновывать 
актуальность, теоретическую 
и практическую значимость 
исследуемой проблемы; 
формулировать гипотезы, 
проводить эмпирические и 
прикладные исследования, 
обрабатывать эмпирические и 
экспериментальные данные; 
Владеет  методологией и 
методикой проведения 
научных исследований; 
навыками самостоятельной 
научной и исследовательской 
работы; навыками 
качественного анализа для 
принятия управленческих 
решений. 

Контактная работа: 
Лекции 
Практические 
занятия 
Самостоятельная 
работа 

 
 


	Аннотация

